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RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES SVIETIMO IR SPORTO PASLAUGU
CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIU IGYVENDINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio rajono savivaldybés Svietimo ir sporto paslaugy centras (toliau — Centras) korupcijos
prevencijos priemoniy jgyvendinimo tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) reglamentuoja Centro
igyvendinamy korupcijos prevencijos priemoniy proceso organizavima, koordinavima bei kontrolg.
2. ApraSo nustatyta jgyvendinamy korupcijos prevencijos priemoniy proceso organizavimo,
koordinavimo ir kontrolés visuma yra Centro kontrolés dalis.

3. ApraSe vartojamos sgvokos atitinka LR Korupcijos prevencijos jstatyme vartojamas sgvokas.

Il. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROCESO ORGANIZAVIMAS

4. Korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimg Centras vykdo generalinio direktoriaus jgaliotas
vykdyti korupcijos prevencija ir jos kontrolg Centre asmuo.

I11. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

5. Centro korupcijos prevencijos priemonges yra $ios:

5.1. veiklos sri¢iy, kuriose yra didel¢ korupcijos pasireiSkimo tikimybe, nustatymas;
5.2. korupcijos prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano sudarymas;
5.3. visuomenés informavimas.

IV. VEIKLOS SRICIU, KURIOSE YRA DIDELE KORUPCIJOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE, NUSTAYMAS

6. Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo tikslas — nustatyti Centro veiklos sritis veikian¢ius
iSorinius, vidinius ar individualius rizikos veiksnius (salygas, jvykius ar aplinkybes), galinius
sudaryti prielaidas atsirasti korupcijai, taip pat nustatyti veiklos sritis, kurios turi daugiausia
korupcijos rizikos veiksniy, ir parengti bei jgyvendinti prevencijos priemones $iy sri¢iy veiklos
vertinimo metu nustatytiems korupcijos rizikos veiksniams valdyti ar pasalinti.

7. Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas planuojamas ir atlieckamas kiekvieny mety II1
ketvirtj.

8. Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo procesa sudaro Sie etapai:

| etapas — Centro veiklos sri¢iy atitikties Jstatymo 6 straipsnio 4 dalyje numatytiems Kriterijams ar
kitiems korupcijos rizikos veiksniams nustatymas;



Il etapas — Centro veiklos sri¢iy, kuriuose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe,
jvertinimas;

Il etapas: motyvuotos iSvados dél Centros veiklos sriciy, kuriose egzistuoja didelé¢ korupcijos
pasireiS$kimo tikimybé (toliau — motyvuota iSvada), rengimas ir pateikimas.

9. Veiklos analize ir vertinima atlieka asmuo, jgaliotas vykdyti korupcijos prevencijg ir

jos kontrolg;

10. Igaliotas asmuo pateikia Centro veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo
tikimybé, nustatymo ir vertinimo apraSymus direktoriui, kuris ne véliau kaip per 1 ménesj priima
sprendimus dél pateiktos informacijos bei sitilymy jgyvendinimo.

11. Direktorius iSvadas apie veiklos sritis, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe,
pateikia Radviliskio savivaldybés administracijai.

V. KOVOS SU KORUPCIJA PROGRAMU IR JU IGYVENDINIMO PRIEMONIU
PLANU SUDARYMAS,VYKDYMO KOORDINAVIMAS IR KONTROLE

12. Centre kovos su korupcija programa (toliau — Programa) rengiama tais atvejais, kai:

12.1. Centro direktorius, atsizvelgdamas j Antikorupcinés aplinkos monitoringo ataskaitoje pateiktus
siilymus, priima tokj sprendima;

12.2. Atlikusi korupcijos rizikos analiz¢, ja rekomenduoja parengti Radviliskio savivaldybés
administracija, meras ar Radviliskio savivaldybés taryba.

13. Kovos su korupcija programg tvirtina Centro direktorius jsakymu, ja jgyvendina atsakingi
Centro skyriai. Programos jgyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja Direktorius ir vykdantysis
korupcijos prevencijg ir kontrole.

VI. VISUOMENES INFORMAVIMAS

14. Centro informacija apie veikla kovojant su korupcija skelbiama Centro interneto
svetainéje skyriuje ,,Korupcijos prevencija‘“.

15. Centro interneto svetainés skyriuje ,,Korupcijos prevencija“ taip pat vieSinami su korupcija susije
atvejai.

16. Informacija Centro interneto svetainés skyriui ,,Korupcijos prevencija“ rengia ir atnaujina asmuo,
atsakingas uZ korupcijos prevencija Centre.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Aprasas jsigalioja kitg dieng nuo jo patvirtinimo dienos ir yra privalomas visiems
Centro darbuotojams.

18. Aprasas gali biiti kei¢iamas direktoriaus jsakymu ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
19. Sio apraso nuostaty jgyvendinima koordinuoja ir kontroliuoja direktorius.



